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mm. Zielhorizont

\

un. '
“ Ziel kemmunaler Bildungspolitik fur die ,Fruhen: Jahre®

\
Y .
|
. [

muss: die strukturelle Verankerung und Absicherung
einer ganzheitlichen und zielgerichteten Forderung
aller Kinder in- Munster sein. Esi gilt; allen Kindern
Lebensraume und Lernwelten zu erofinen, die fir die
emotionale, soziale, kreative, sinnliche und kognitive
Entwicklung moglichst viele Anregungen und Impulse
geben. Nur so werden Selbstbildungsprozesse In
Gang| gesetzt, die helfen, das Leben selbstibestimmi
undl verantworthich: fir sich und andere gestalien zu

Kkonnen.



H\H\.
Voraussetzung:
\Hm. Datenbasierte Steuerung

MHH. Als wesentliche Voraussetzung empfiehlt die
Arbeitsgruppe ein indikatorengestutztes;

“““ kontinuierliches, kleinraumiges Berichts-

. system ,Die Fruhen Jahre - Fruhkinaliche
Bildung, Betreuung und Erziehung in

<
H\H\. Miinster:.

Dazu musseni in Munster bereits vorhandene
H““. Planungsinstrumente und Kerndaten-
bestande auf eine gemeinsame Grundlage
”“N. gestellt unal abgestimmt werden.
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|
al . FFortsetzung Voraussetzung:

"\ Datenbasierte Steuerung
“

»
MHH Eine rationale Steuerung des Bildungssystems
4 ™ jst aus Sicht der Arbeitsgruppe ehne eine
““H. systematische, datengestutzte Analyse nicht
moglich. Als Grundlage ftr
» eine kommunale Gesamtstrategie
o |angiristige und nachhaltige Gestaliungsziele

1
|
by

“H“.  eine neue Qualitat der Vernetzungl aller
a verantwortlichen Akteure ,rund ums Kind* und

den bereits skizzierten Zielhorizont mit der
Betonung aui aller Kinder




HH“. Entkopplung von sozialer Herkunft und
Bildungschancen g\

HH“. 3\

WN.Auch in Miinster zeigt sich der enge ZUsammens-
hang von sozialer Herkunit bzw. Lebensiage una
“““.Bndungsstatus bzw. Bildungserfelg. Nieadriges
Bildungskapital, Armui, ein belastender sozialer
“““.Hintergrund, begrenzte soziale INetzwerke und

“““ Desintegration sind die: Hauptursachen ful
.Bildungsbenachteiligungen und stellen Risiko-
mm.faktoren ftr die Entwicklung von Kindern dar.
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Fortsetzung

0 ot
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Entkopplung von sozialer Herkunft R

und Bildungschancen ,[ y

Die  Arbeitsgruppe spricht sich ftur am
LLebenslaul von Kindern und der Lebenslage
voni Eltern ausgerichtete Betreuungs- und
Forderangebote aus, die Kinderm Im
vorschulischen  und  schulischen  Alter
Uunabhangigl von der sozialen Stellung der

Elterni verlassliche Perspektiven bieten.




N et
Entkopplung von sozialer Herkunft
\HH\. und Bildungschancen

- >}
“ Angebote zur Eorderung der sozio-emotionalen,

kognitiven,  gesundheitlichen  undl  kreativen
““\. Entwicklung

* Angebote zum Erwerb sicherer [Deutschkenntnisse
“““ sowohl for Kinder und Jugendliche  mit
. Migrationsbezug als auchi fur Kinder mit Schwachen
In. der deutschen Sprache sowie eine frihe

“““. muttersprachliche Forderung

» Angebote fur Eltern (z.B. Empowermentprogramm
zur Starkung der Elternkompetenz).




M"“. Zum Aufbau und zur Pflege verldsslicher und
kontinuierlicher  Angebots- und  Kooperations-
strukturen aller in deni jeweiligen; Sozialraumen; tatigen

“““. Bildungsakteure (Kindertagesstatten, Schulen, freie
unad offentliche Tirager der Jugendhilie,

lldungsmanager/in

Beratungsstellen, Vereine, Kultur- und Gesundheits-
“““. einrichtungen, Familienbildung etc.) empfiehlt die
Arbelisgruppe’  ver dem  Hintergrund  Knapper

““ werdender Resseourcen den Einsatz ven hauptami-
“. lichen Billdungsmanagern/innen. In jedem
Stadttell.
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“HH Hauptamiliche Bildungsmanaget/innen sorgen
4 ™ in Kenntnis vorhandener Férder- und Hilfs-

““H. angebote (Geld-, Sach- und Dienstleistungen)
«

Fortsetzung Bildungsmanager/in

f0r ein preites, abgestimmtes Unterstltizungs-
“H“. netzwerk fur alle: und Inshesondere: il benach-
4 " teiligte Kinder und ihre Familien.
“““. Inidiesem Zusammenhang ist auch der (weitere)
4 ™ Ausbau sozialer Frithwarnsysteme und frither
H“m. Hilfen auf Stadtteilebene wichtig
<
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[
‘. Soziale Frithwarnsysteme
\HH\. und fruhe Hilfen

“"“i Schaffung von Praventionsketten von der

Schwangerschait/Geburt letztlichibis hin zur Ausbildung. Flir die
frihen; Jahre sind folgende Bausteine wichtig:

N“m. BegruBungsbesuche,

Starkung der Erziehungskompetenz (z.B. Elternschule,
Familientische),

Verbesserung der Betreuungssituation ud Kinaer,
\erbesserung der Sprachkompetenz auch der Eltern;,
Verbesserung des Gesundheits- und des Vorsorgestatus,

eine gualitativ-hechwertige Forderung und Bildung in
Kindertageseinrichtungen, Tagespflege und Schulen

Qualifizierung der Fachkrafte,

Pravention.  von Kinderarmut  durch  ausgleichende
Malbnahmen




“N. Eltern undl Familien sollen fruhzeitig erreicht
undl informiert werden sowie niederschwellige
“m. Zugange zu Beratungs-, Bildungs- una

Ziele

Forderangeboten erhalten

“ » Kinder, die bislang (noch) nicht Im Rahmen

““. der Dbestehenden Angeboter oder Hilien
ausreichend gefordert. werden, Individuell

H““. unterstuitzt und padagogisch betreut werden

» Einrichtungen: und Institutionen inr iAren
Angebotsaktivitaten efiektiv. beraten una
unterstutzt werden.




HH“. Fiir mich ist (ein Kind) arm, wenn

< Kinder aus Munster sagen, was sie unter
H““. Armut verstehen.

4 ' Jasmin:

NH. .FUr mich ist arm, wenn man kein Geld hat,
um Kleidung zu kaufen, warmes Essen zu

«
H\“. kriegen, seinen Kérper zu pflegen, eine
2 Wohnung zu haben, in die Schule zu gehen,
m“. zum Arzt zu gehen, Ernahrung zu kaufen.
« Wenn man nicht richtig sprechen kann, man
g e aesuna st

1
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Jan:
»FUr mich ist arm, wenn Kinder

zuwenig Nahrung bekommen, sie
kein Zuhause haben, immer dieselbe
Kleidung tragen mussen. Und wenn
sie von Hartz IV leben. Und wegen all
der Sachen beleidigt werden.”
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H\H\
. Gezielter und bedarfsorientierter
\HH\. Ressourceneinsatz

“m. Um alle Kinder optimal zu fordern, und ihneni Bildungsoptionen zu

eroffnen; die inre Kempetenzen, Potenziale und Talente
ansprechen und weiterentwickeln, ist es aus Sicht der

“m. Arbeitsgruppe eine zentrale offentliche Aufgabe,

Bildungsangebote flr Kinder mit den 0.g. Risikofakioren
vorzuhalten

“““. die zu erreichenden padagogischen Qualitatsstandards zu
definieren

sie mit ausreichenden materiellen und immateriellen Ressourcen

H\H\. S

iInnovative Konzepte und MaBnahmen zu entwickeln unad
auszuprebieren und

« die Wirksamkeit von MaBnahmen zu evaluieren.




HH“. Welche Institutionen/ Gruppen/.
< Funktionstrager sind in Ihrer
"Ny Arbeitsgruppe verireten?

4,
“"“. Sprecherin der Grundschulen,
S her der Ford hulen,
4 Lepit[zcr: Heéz,er orderschulen
H““. Ev. Beratungsdienste gGmbH
Eltern helfen Eltern,
4 Auzgc]:hjs: ?Ur G?cre?chstellung,
“““. Schulleitung Ratsgymnasium, N
4 Amt fOr Kinder, Jugendliche und Familien,

Zartbitter,
“““. S?;dtlelte;rnrat MCnster e.V.,
| \Westf. .Schule fiir Musik Leitung,
Y S5 o

w| Kinder, jugend- u. familienpol. Sprecherin Bundnis90/Die Grinen/GAL,
i
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